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AVVISO PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURE DI SOSTEGNO DIDATTICO PER LA
REALIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI (c.d. PIANO ESTATE)
NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 e 2024-2025 - aperta al personale interno, interno ad altra
amministrazione pubblica in regime di collaborazione plurima e personale esterno.

TITOLO PROGETTO: COMPETENZE IN CAMPO
CODICE PROGETTO: 1683

FONTE DI FINANZIAMENTO PN 2021/2027 (FSE+) Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+)

CUP: E84D24001790007
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto I’Avviso Pubblico “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d.
“Piano Estate”) - Decreto del MIM prot.n.72 del 11/04/2024 - Fondi strutturali Europei-Programma Nazionale
“Scuola e competenze “2021-2027- Fondo sociale europeo plus (FSE+);

Visto I’Avviso “Piano Estate” — Prot. AOOGABMI-59369 del 19 aprile 2024 - Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

Viste le disposizioni e le istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014-2020 prot.n. 1498 del 9 febbraio 2018 e successive integrazioni e modificazioni, pubblicate sul sito del
Ministero dell’lstruzione, nell’area dedicata al PON per la scuola, nonché ai manuali operativi presenti nel
sistema informativo GPU;

Viste le delibere degli 00.CC competenti relative alla partecipazione all’Avviso in oggetto, con inserimento
nel PTOF (Collegio docenti delibera n° 32 del 16/05/2024 Prot n. 4131 del 17/05/2024 e del Consiglio di
Istituto delibera n° 157 del 16/05/2024 Prot n. 4132 del 17/05/2024);

Vista la candidatura n. 1683 prot. N 4137 del 17/05/2024 per un importo pari a € 48.480,00;





VISTO il Decreto direttoriale di autorizzazione n° 21 del 07/06/2024;
VISTA la lettera di autorizzazione Prot. n. 83244 del 12/06/2024;

Visto il MOA n.134894 del 21/11/2023 contenente I’Aggiornamento delle linee guida dell’Autorita di
Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture-D.Lgs 36/2023;

Visto il Decreto Interministeriale n.129 del 28/08/2018;
VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, Prot. n. 5161 del 19/06/2024;
Visto il Piano dell’Offerta Formativa;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno - nota MIM prot. 34815 del 02/08/2017;

VISTA la successiva nota MIM di errata corrige prot.35926 del 21/09/2017 con la quale si danno disposizioni
in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

RITENUTO necessario I'avvio della procedura di selezione di n. 1 docente di sostegno quale figura aggiunta
per la realizzazione del Modulo formativo CREATIVAMENTE, previsto nel Progetto “Competenze in campo”,
nell’ambito del PN 2021/2027 (FSE+) Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025 Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) con CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2024-117 - CUP: E84D24001790007

EMANA

il presente Awviso finalizzato all'individuazione, mediante procedura comparativa per titoli, di figure
aggiuntive di sostegno al formatore esperto, al tutor per lo svolgimento dell’attivita rivolta agli studenti della
Scuola Primaria Statale di Cameri per gli anni scolastici 2023/24 e 2024/25.

Art. 1 — Descrizione

Il periodo di svolgimento dell’incarico € compreso tra il 26 giugno 2024 ed il 30 settembre 2024. Nello
specifico, la procedura di selezione per il reclutamento di n° 1 docente di sostegno durante lo svolgimento
del modulo formativo CREATIVAMENTE (dal 26-06-2024 al 10-09-2024), per alunni di scuola primaria classi
terze e quarte aa.ss. 2023/2024, per un totale di n° 30 ore.

Il calendario previsto potrebbe essere oggetto di variazione alla luce di esigenze didattiche oggi non
preventivabili.

La selezione pubblica e rivolta al Personale docente di sostegno interno, con precedenza ai docenti a tempo
indeterminato, e a seguire, al personale docente di ruolo in collaborazione plurima in servizio presso altre
Istituzioni Scolastiche e, in ultima istanza, a persone fisiche esterne e riguarda un Modulo di n. 30 (trenta) ore
destinato agli alunni della Scuola Primaria, classi terze e quarte, partecipanti al modulo Creativamente.

Gli alunni DVA potranno essere in un numero 1 se con grado severo di gravita, oppure un massimo di 2 (due)
con grado di gravita lieve/moderato.

Linsegnante di sostegno consentira agli alunni DVA la piena inclusione nelle attivita previste dal Modulo,
affiancando l'esperto e il Tutor.

Il Docente incaricato dovra svolgere i seguenti compiti:

» prendere visione del progetto autorizzato e attenersi agli obiettivi previsti nello specifico percorso formativo;
= tenere conto di eventuali problematiche o necessita didattiche degli alunni;

» concordare con l'esperto e il tutor spazi, strumenti e materiali necessari;

» proporre forme di collaborazione nel percorso educativo e didattico al fine di creare all’'interno del gruppo
dei corsisti il clima positivo ai processi di inclusione;

» supportare, di concerto con I'esperto e il tutor, I'inclusione degli alunni diversamente abili;



= curare la compilazione di un apposito registro relativo allo svolgimento della propria attivita.

Art. 2 - Retribuzione

Euro 30,00 per ogni ora prestata di attivita funzionali in qualita di docente figura aggiuntiva (sostegno), per
un massimo di n° 30 ore per un totale di € 900,00 (novecento/00).

L’Istituto comprensivo “F. Tadini” prevede, con il presente avviso, I'adozione della clausola risolutiva espressa
secondo cui lo stesso puo recedere dal presente Avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico
che ne ha determinato il finanziamento ovvero in assenza dei presupposti di realizzazione delle attivita (es,
mancata iscrizione da parte degli alunni).

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi e le ritenute se dovute e nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge.

Art. 3 — Ammissione candidati
L’avviso é rivolto a tutti gli interessati. Sulla base delle vigenti disposizioni che regolano la materia verra
data priorita nella selezione, nell’ordine che segue a:

¢ personale interno all’istituzione scolastica a tempo indeterminato

e personale interno all’istituzione scolastica a tempo determinato

¢ personale di altre istituzioni scolastiche

¢ personale di altre amministrazioni

® soggetti esterni.

Si procedera, dunque, alla valutazione dei curricula prima degli esperti interni, poi di altre istituzioni
scolastiche/amministrazioni ed infine di soggetti esterni.

Art. 4 — Requisiti richiesti
Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’ U.E;

b) godimento dei diritti civili e politici;

c) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

d) non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) non essere stato destituito da Pubbliche amministrazioni;

f) non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

g) essere disponibile a svolgere I'incarico secondo il calendario predisposto dalla Scuola.

2. Requisiti specifici:
> Almeno un anno di insegnamento su posto di sostegno nella scuola primaria.

Art. 5 — Modalita e termini di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’l. C. Tadini di Cameri,
dovra pervenire, a mano o a mezzo PEC con oggetto: “Candidatura per incarico di DOCENTE DI SOSTEGNO
MODULO FORMATIVO CREATIVAMENTE PIANO ESTATE a.s. 2023/24 e 2024/2025”, entro e non oltre le ore
10:00 del 25 giugno 2024.

Gli aspiranti dovranno allegare

> il modello allegato al presente bando (vd. Allegato A);

» il proprio curricolo vitae dal quale siano desumibili i titoli di cultura e studio e le esperienze lavorative
(vd art. 6);

> la Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;



Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza dell’Awviso,
anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della mail.

Fara fede esclusivamente la data di ricezione. Quindi le istanze pervenute oltre il termine fissato saranno
considerate nulle. Sara presa in considerazione anche una sola proposta, purché conforme alle prescrizioni
di questo capitolato.

Art. 6 — Valutazione della domanda
Un’apposita commissione, composta dai docenti dell’lstituto comprensivo Statale F. Tadini, designati dal
Dirigente Scolastico, procedera alla valutazione dei titoli sulla base di quanto riportato nella seguente tabella:

DOCENTE ESPERTO

A) Titoli di studio e cultura
Punteggio
1. Laurea specialistica Punti 10
2. Diploma Scuola Secondaria di Il grado (Scuola Superiore) Punti 5.

B) Esperienza lavorativa:
Punti n. 4 per ogni anno di servizio in qualita di insegnante di sostegno nella scuola primaria
(max 12 punti).

In caso di parita di punteggio, sara scelto il candidato piu giovane.

Art. 7 — Pubblicazione graduatoria
All’esito della valutazione dei titoli verra pubblicata la graduatoria sul sito istituzionale. Il presente avviso &
pubblicato sul sito web dell’Istituto.

In caso di pill aspiranti, il Dirigente procedera alla selezione sulla base della graduatoria come da tabella di
valutazione. Valutata I'idoneita, il Dirigente scolastico dell’lC Tadini si riserva di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze
progettuali.

La graduatoria di merito sara resa nota sul sito dell’Istituto.

| candidati ai quali verranno conferiti gli incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R.
n.62 del 19 aprile 2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, a norma
dell’art.54 del D.L. 30 marzo 2001 n. 165, pena la risoluzione del contratto.

Art. 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica Francesco Tadini, con sede in Cameri presso Via
Mare, n. 36, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’'indirizzo PEC:
noic81000e@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Francesco Tadini e stato individuato,
nella Dott.ssa Stefania Ardizio, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: noic81000e @istruzione.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
n. 196/2003.



Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Awviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gliinteressati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 10 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura di
selezione il conferimento di incarico individuale di Docente di sostegno per il Laboratorio CREATIVAMENTE
della Scuola Statale Primaria di Cameri e la Dott. ssa Stefania Ardizio, in qualita di Dirigente scolastica e-mail
istituzionale noic81000e@istruzione.it, numero di telefono 0321518014.

Art. 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell'lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.ictadini.edu.it/tipologia-documento/albo-online/ , nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente  del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi e Awvisi, al seguente link
https://www.ictadini.edu.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-gara-e-contratti/

Art. 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Art. 13 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.


https://www.ictadini.edu.it/tipologia-documento/albo-online/
https://www.ictadini.edu.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-gara-e-contratti/

La Dirigente scolastica

Dott.ssa Stefania Ardizio
Firmato digitalmente

E allegato al presente format di Avviso pubblico:
e All. A: Schema di Domanda di partecipazione
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